
博乐市（含赛里木湖景区）招商引资优惠政策

（一）土地保障方面

1.鼓励民营企业向园区集中，属于自治区优先发展产业

且用地集约的工业项目，在确定土地出让底价时，可按不低

于所在地土地等别相对应《全国工业用地出让最低价标准》

（以下简称《标准》）的 70%执行；使用园区内或土地利用总

体规划确定的城镇建设用地范围内的国有未利用地，可按不

低于 50%执行。民营工业企业取得土地，可在一年内分三期

缴纳土地出让价款（一期按地价的 5%、二期按 10%、三期按

85%缴纳）。

2.使用土地利用总体规划确定的城镇建设用地范围外的

国有未利用地，且土地前期开发由土地使用者自行完成的工

业项目用地，确定土地出让价格时，可按不低于所在地土地

等别相对应《标准》的 15%执行。

3.援博项目使用城镇建设用地范围外的戈壁荒滩（林地、

草地除外）建设产业聚集园区、引进产业项目的，获得国有

土地使用权的单位和个人可免交土地出让金。【博州党发

〔2019〕1 号文件，关于印发《自治州大力促进民营经济健

康发展的若干措施》的通知】

4.对符合国家产业政策和博乐市社会经济发展规划、土

地利用总体规划中重点发展的花岗岩产品深度开发项目、农

副产品精深加工项目以及现代商贸物流、机械装备制造、旅

游配套建设项目等支柱产业项目，可按“一企一策”方式供

地。鼓励以出让、租赁、国有建设用地使用权作价出资（入



股）或授权经营方式同权同价供应土地。对于工业用地有新

技术、有发展潜力、社会经济效益较好的项目，如用国有土

地使用权作价出资（入股）方式供应土地，自企业第一个营

利年度起，五年内不参与分红；如以租用方式供应土地，在

承租方达到约定条件后再转为出让，或部分用地保持租赁，

部分用地转为出让。

（二）财政奖补方面

1.设立博乐市企业发展专项扶持资金（以下简称企业专

项扶持资金），用于扶持企业经营发展。对于入驻博乐市在

国内具有较大影响力企业以及总部经济、高科技产业、循环

经济综合示范产业项目、现代商贸物流、机械装备制造、旅

游配套建设项目，达到规定投资强度和容积率的，可以享受

企业专项扶持资金，具体项目的补贴额度，按照“一事一议”

方式确定。

2.在博乐市属各园区内落地的工业企业（此政策不包含

新能源和矿产开发类项目），对固定资产投资（厂房、生产

经营设备、运输工具等）在 3000 万元至 1 亿元（不含）的，

并达到规定投资强度和容积率的新建或续扩建项目，可依照

其固定资产投资额的 2%-10%的比例，给予企业扶持补贴，

待项目正式投产后拨付，单企上限不超过 1000 万元。对固

定资联系电话：0909-7720987

产投资额超过 1 亿元的产业项目，或新引进企业年实缴

增值税和企业所得税合计超过 1000 万的，企业扶持补贴可

采取“一事一议”方式予以重点扶持。



3.新入驻博乐市属各园区的工业企业，固定资产投入500

万元至 1000 万元（不含）或年产值 500 万元至 2000 万元（不

含）的，可享受厂房租金一免两减半政策；固定资产投入 1000

万元以上或年产值 2000 万元以上的，可享受厂房租金两免三

减半政策。厂房租金按照先征后返的方式予以兑现。

4.重点扶持的新建电子智能制造企业厂房和设备补贴政

策

⑴租赁园区厂房的，按照企业工艺装修给予企业厂房装

修补贴，其中厂房工艺装修无尘标准达到 10 万级以上的，

每平米不超过 1000 元；未达到 10 万级无尘标准的，每平米

不超过 600 元。扶持资金以第三方公司审计定案价格为准。

⑵依照企业进口设备购买票面金额不超过 15%、国产设

备购买票面金额不超过 10%为标准给予企业专项扶持。企业

设备到场安装调试结束试生产后，兑现扶持资金的 50%，设

备正常投产后兑现剩余 50%扶持资金。扶持资金以第三方公

司审计定案价格为准。

⑶支持企业自建厂房，厂房建设要符合园区规划标准，

按照建筑面积每平米 300 元给予企业建设资金扶持。扶持资

金以第三方公司审计定案价格为准。

⑷鼓励企业走出去扩大疆外市场，对产品出疆给予运费

补贴，补贴标准为 50%，从第一批产品出疆时间开始计算，

补贴最长不超过两年。

（三）税收和财政贡献扶持政策

对新办的属于《新疆困难地区重点鼓励发展产业企业所



得税优惠目录》范围内的企业，取得的营业收入占企业收入

总额 70%以上的，自取得第一笔生产经营收入所属纳税年度

起，第一年至第二年免征企业所得税，第三年至第五年减半

征收企业所得税。【中共中央国务院关于深入实施西部大开

发战略的若干意见】（中发〔2010〕11 号）

（四）项目落地奖励方面

1.新落地项目，对本级财政贡献显著，年度本级财政贡

献在 100 万-300 万（含）之间的企业，按照本级财政贡献

额度的 15%给予专项资金奖励；年度本级财政贡献在 300 万

-500 万（含）之间的企业，按照本级财政贡献额度的 20%给

予专项资金奖励；年度本级财政贡献在 500 万以上的企业，

按照本级财政贡献额度的 25%给予专项资金奖励。最高奖励

额度不超过 500 万元。

2.新落地工业企业固定资产投资 0.5 亿元以上或年产值

1 亿元以上的，按照企业每 50 名员工配 1 个高管（含研发

人员）的比例计算，每人每年给予 10 万元奖励，最长奖励

补助三年。

3.对新引进的大型国有企业、国有混改企业以及大中型

民营企业投资建设的符合我市产业发展方向的重大项目，可

采取“一事一议”方式予以重点扶持。

（五）激励企业做大做强

鼓励招商引资落地企业争先创优、做大做强，自办法实

施之日起，对新获得自治区级重点龙头企业、高新技术企业、

有机食品、国家地理标志保护产品认证等的企业，酌情给予



1 万元至 30 万元不等的一次性奖励（同一企业原则上只享受

1 次奖励）。

（六）出口奖励政策

1.生产企业出口本企业自产产品，年出口额达到 50 万美

元以上的，每美元奖励 0.05 元人民币，奖励金额最高不超过

150 万元人民币。

2.外贸流通企业年出口额 200 万美元以上的，每美元奖

励 0.02 元人民币，奖励金额最高不超过 30 万元。外贸流通

企业以委托加工方式自营出口产品，或兼自主生产出口产品，

其出口奖励条件和标准按照生产企业执行。

（七）人才政策

对于招商引资企业中非本市户籍的职工及其配偶亲属，

根据其个人意愿，鼓励其落户博乐市；保障企业异地来博需

入托、入学或转学的员工子女，在博乐市属各校范围内实现

就近入学。重大投资项目企业法定代表人子女需转学来博或

在博入学的，可在全市所属学校范围内自主选择。

（八）支持中小微企业政策

新建中小微企业、劳动密集型企业、困难企业新招用新

疆籍劳动者，按企业实际为其缴纳的基本养老保险费，给予

最长 3 年的全额补贴《关于进一步促进就业创业工作的意见

(新党发〔2015〕3 号)》。在企实际工作一年以上管理人员

和企业职工，可参加博乐市全民免费健康体检。

对在我市投资的中小型企业，按照自治州中小微企业

“补贴贷”实施方案（博州财企〔2019〕27 号），可享受“补



贴贷”政策。


